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Risiko & Haftung in der Logistik 
seltene Chance in einem Dienstleistungsunternehmen, Großraum Hamburg 

 
 

Wir suchen eine sehr ambitionierte Persönlichkeit*, die mit uns höchste 
Qualitätsansprüche an den Schnittstellen Vertrag / Fracht / Transport und Schaden 
erfüllt. Ihr akademischer und beruflicher Hintergrund sollte thematisch passen, Sie 
wollen jeden Tag lernen und performen, sind ausdauernd und innovativ, fühlen sich 
verantwortlich und agieren mit Überblick und Detailkenntnis. Wir sind eine erfahrene, 
engagierte und harmonische Mannschaft und binden Sie sofort und komplett mit ein. 
 
Arbeitgeber, Team, Ort, Benefits 
erfolgreiches Traditionshaus mit dem Charme eines Start-ups; unsere individuellen 
Kompetenzen sind z.B. Legal, Liability, Claims, Audits, Data Analyst, P&I, Quality 
and Document Management; nettes Office, gute Verkehrsanbindung, kurze Wege; 
Sie sind Teil einer lernenden Kultur, bereisen ab und an Europa, bekommen Einblick 
in den weltweiten Handel und erleben den Spirit eines „immer wieder besser sein“ 
 
Festanstellung, Gehaltsrahmen, Sprachen, IT 
unbefristeter Vertrag in Vollzeit; je nach individueller Qualifizierung ca. T€ 75 p.a. 
plus bAV; sehr gutes Deutsch, sehr gutes Englisch, gerne mit weiteren 
Sprachkenntnissen; hohe Affinität zu Ökosystemen, Plattformen und Big Data 
 
Welche Anforderungen werden Sie schrittweise meistern ? 

o kennen und beherrschen aller möglichen Risiken der Verkehrshaftung 
o eigene Betreuung komplexer Schadenszenarien im Bereich Marine 
o eruieren von Versicherungsoptionen in optimierten Prozessketten 
o Probleme lösen, Ideen präsentieren und Potentiale erkennen 

 
Was haben Sie bislang beruflich gemacht ? 

• gutes Studium als / in Jurist, Ingenieur, BWL, Logistik, Business Design etc. 

• vielleicht Erfahrung in einer (europäischen) Konzern-Schnittstellen-Funktion 

• im Risikomanagement, in Haftungsfragen bzw. der Schadenvermeidung 

• open minded, selbstbewusst, uneitel, höflich und sehr teamorientiert 
 
* Ich schreibe Persönlichkeit und meine alle: eingehende Bewerbungen werden nur auf ihre 

fachliche Qualifikation und ein vermutlich gefordertes personal fitting hin ausgewertet und Talente 

unabhängig von ethnischer Herkunft, nationalem Ursprung, Hautfarbe, Religion, Geschlecht, Alter, 

sexueller Identität und möglicher Behinderung berücksichtigt. 

Lassen Sie uns gerne telefonisch klären, ob diese Position für Sie passen könnte. 
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